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1. Общие положения 

Настоящее положение 

вводится в действие 
Впервые. 

Вступает в силу 
через 10 рабочих дней со дня утверждения и 

действует до отмены или переиздания. 

Настоящее положение 

разработано в развитие 

Устава Автономной некоммерческой организации 

дополнительного образования «Корпоративный 

университет Группы компаний Волга-Днепр» 

Требования настоящего 

положения 

распространяются на 

порядок организации образовательного процесса в 

части использования языков обучения и воспитания в 

Автономной некоммерческой организации 

дополнительного образования «Корпоративный 

университет Группы компаний Волга-Днепр» (далее – 

АНО ДО «Корпоративный университет», 

Организация) 

Пользователями настоящего 

положения  являются 

- Управляющий директор; 

- Сотрудники организации; 

- Заказчики обучения; 

- Лицензирующие и контролирующие органы. 

Лицо, ответственное за 

внедрение и контроль 

исполнения документа 

Руководители отделов по обучению  

Лицо, ответственное за 

периодические проверки и 

актуализацию документа 

Руководители отделов по обучению  

Срок периодической 

проверки 
1 раз в год. 

 

2. Нормативные ссылки 

Положение основано на требованиях Конституции Российской Федерации и Федерального 

закона № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 

 

3. Термины и определения 

Язык обучения — государственный язык Российской Федерации (русский язык) либо 

иностранный язык, указанный в программе обучения. 
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4. Цели и задачи 

Цель настоящего Положения – обеспечить обучающимся возможности качественного 

освоения образовательных программ АНО «Корпоративный университет». 

Задачи: 

­ соблюдение требований нормативных документов в области языка обучения; 

­ предоставление участникам образовательного процесса необходимых ресурсов и 

методической поддержки для эффективного освоения образовательных программ; 

­ поддержание высокого уровня педагогического мастерства преподавателей в части 

владения иностранным языком и методик преподавания. 

 

5. Порядок выбора языка обучения 

При реализации программ дополнительного профессионального образования и 

профессионального обучения обучение проводится на языке, предусмотренном 

утвержденной образовательной программой (русском или английском) 

При реализации дополнительное образования детей и взрослых по программам изучения 

иностранных языков, основным языком преподавания является тот иностранный язык, 

который указан в конкретной образовательной программе. Русский язык используется 

преподавателем в случаях необходимости разъяснить трудные моменты, перевести 

терминологию или объяснить лингвистические правила, когда это помогает повысить 

эффективность восприятия учебного материала. 

Преподаватели обязаны владеть используемым иностранным языком на высоком уровне, 

чтобы обеспечивать доступность изложения учебного материала, давать понятные и точные 

переводы и пояснения на русском языке при необходимости. 

 

6. Права и обязанности участников образовательного процесса 

Обучающиеся имеют право: 

­ получать качественное образование на языке в соответствии с выбранной 

образовательной программой; 

­ рассчитывать на квалифицированную помощь преподавателя в понимании сложных 

аспектов курса; 

­ свободно выбирать программу дополнительного образования, соответствующую 

своим интересам и потребностям. 

Обучающиеся обязаны: 

­ уважительно относиться к русскому языку и иностранному языку, в соответствии с 

выбранной программой обучения; 

­ добросовестно осваивать учебный материал, используя предложенный педагогом 

подход. 

Педагогический коллектив обязан: 
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­ создавать комфортные условия для успешного освоения учебного материала на 

русском и иностранном языках; 

­ регулярно повышать свою квалификацию в области методики преподавания 

иностранных языков; 

­ своевременно реагировать на запросы и потребности обучающихся, обеспечивая 

эффективную коммуникацию на обоих используемых языках. 

 

7. Изменения 

Необходимость внесения изменений в настоящее положение определяется 

управляющим директором по представлению руководителей отделов обучения.  

 

8. Контроль исполнения 

Всю полноту ответственности за качество и своевременность выполнения 

возложенных настоящим положением задач и функций несут руководители отделов 

обучения. 

Конкретные права и ответственность руководителей и сотрудников изложены в 

соответствующих должностных инструкциях и других документах, предусматривающих 

распределение полномочий. 
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